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WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLERIN

ICH BLICKE IM MOMENT VOR ALLEM AUF DIE GENERATION Z, ALSO
DIE NACH 1995 GEBORENEN. SIE WUCHSEN BIS ZUR CORONA-
KRISE IN EINER ZUTIEFST REICHEN GESELLSCHAFT AUF, WOHL-
BEHUTET UND OFT ALS EINZELKIND MIT DER GESAMTEN AUF-
MERKSAMKEIT DER FAMILIE VERSEHEN, ALLES WAR IN POSITIVER
SICHT VERHANDELBAR. ZUDEM KANNTE DIE GENERATION Z EINE
ENORME MULTIOPTIONALITAT: WENN IHNEN ETWAS NICHT GEFIEL,
HUPFTEN SIE EINFACH ZUR NACHSTEN OPTION. NATURLICH,
AUCHWEILWIR SIE SO ERZOGEN HABEN: VERWIRKLICHE DICH
SELBST, NUTZE DEINE CHANCEN UND FREIHEITEN! DU KANNST ES
DIR LEISTEN. AUFGRUND DER DEMOGRAFISCHEN SITUATION
SEID IHR EIN RARES GUT, UM DAS SICH UNTERNEHMEN REISSEN
WERDEN.,
JETZT AUF EINMAL, IN NUR WENIGEN WOCHEN UND MONATEN, IST
DIE WELT EINE VOLLIG ANDERE. ABSCHWUNG, REZESSION, KEINER
WEISS, WIE SCHNELL DIE UNTERNEHMEN DIE ROTEN TEPPICHE
WIEDER AUSROLLEN WERDEN., DIE GENERATION Z WIRD ZUR GE-
NERATION C(ORONA) - UND SICHERHEIT ALS WERT ENTDECKEN,
NICHT ZULETZT, WEIL SICH ZUM ERSTEN MAL IN IHREM LEBEN DER
ARBEITSMARKT ALS EIN ARBEITGEBER-MARKT DARSTELLT, DAMIT
HABEN SIE NICHT GERECHNET, UMSO SCHOCKIERTER REAGIERT
DIE JUNGERE GENERATION AUF DIE PLOTZLICHE KRISENBEDINGTE
VERANDERUNG DES ARBEITSMARKTES, ZUDEM HINTER-
LASST DIE DISRUPTION DES KRISENVERLAUFS SPUREN.
DER GENERATION C WIRD BEWUSST, DASS DER
ALLEINIGE SICHERUNGSANKER IHRE
EMPLOYABILITY IST. AUFGRUND DER
DIGITALEN TRANSFORMATION BEREITS
VERMUTET, WIRD ES NUN IN DER
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